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Protokół  Nr  1/2014 
z  posiedzenia Komisji Oświaty, Kultury i Zdrowia   

odbytego w dniu 23 stycznia 2014 roku 
 

            Posiedzenie odbyło się w lokalu Urzędu Gminy Sienno od godziny 14.30 do godziny 15.30. 
 
W posiedzeniu uczestniczyli : 
Komisja w pełnym składzie  
 
Tematyka posiedzenia : 
1.Opracowanie sprawozdania z pracy komisji w 2013 roku. 
2.Opracowanie planu pracy Komisji na 2014 rok. 
3.Zapoznanie się ze sprawozdaniem z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli. 
 
Przebieg  posiedzenia : 
Ad.1.Komisja dokonała podsumowania pracy za rok 2013, a następnie opracowała sprawozdanie   
następującej treści: 
Do zadań Komisji Oświaty Kultury i Zdrowia powołanej w składzie trzyosobowym należy: ocena 
oraz przedkładanie Radzie propozycji dotyczących funkcjonowania placówek oświatowych i 
kulturalnych,  opiniowanie projektu planu wydatków na sport oraz ocena ich realizacji, ocena 
funkcjonowania podstawowej opieki zdrowotnej na terenie gminy.   
Komisja pracowała w oparciu o przyjęty Regulamin pracy komisji i roczny plan pracy  
zatwierdzony przez Radę Gminy.  W ramach swoich zadań komisja zajmowała się 
funkcjonowaniem oświaty gminnej,  gminnych  instytucji kultury,  sportu oraz opieki społecznej. 
W 2013 roku Komisja Oświaty Kultury i Zdrowia odbyła trzynaście posiedzeń, w tym jedno 
posiedzenie wyjazdowe podczas którego komisja dokonała oględzin budynków szkół 
publicznych pod kątem potrzeb remontowych.  Jedno posiedzenie odbyło się w składzie 
dwuosobowych, pozostałe posiedzenia odbyły się przy pełnym składzie. Od dnia 09 września 
Komisja pracowała w składzie dwuosobowym z uwagi na rezygnację z mandatu przez radnego - 
członka Komisji. W dniu 12 listopada skład osobowy komisji został uzupełniony uchwałą Rady 
Gminy. W posiedzeniach uczestniczyli na zaproszenie komisji: Wójt Gminy, Zastępca Wójta 
Gminy,  Skarbnik Gminy, dyrektorzy szkół  publicznych – ZSOiP w Siennie oraz ZS w Jaworze 
Soleckim, kierownik GOPS,  dyrektorzy gminnych instytucji  kultury - GOK oraz GBP. 
W okresie sprawozdawczym komisja opracowała sprawozdanie za 2012 rok oraz plan pracy na 
2013 rok. Komisja zapoznała się z informacją dotyczącą funkcjonowania oświaty gminnej oraz 
wytycznymi do projektów organizacyjnych szkół na rok szkolny 2013/2014. Komisja zapoznała 
się z kalendarzem imprez kulturalnych  i sportowych planowanych na 2013 rok, z informacją 
Wójta Gminy dotyczącą realizacji budżetu w 2012 roku i I półroczu 2013 roku,  wydatkowaniem 
środków zaplanowanych na realizację Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych. Komisja dokonała oceny funkcjonowania GOPS, funkcjonowania 
podstawowej opieki zdrowotnej na terenie gminy Sienno, oceny promocji gminy przez 
instytucje kultury , placówki szkolne i organizacje sportowe. 
W okresie sprawozdawczym komisja zaopiniowała cztery projekty uchwał, opracowała i 
skierowała do Rady Gminy dwa projekty uchwał: w sprawie wyboru Wiceprzewodniczącego 
Rady Gminy oraz w sprawie uzupełnienia składu osobowego Komisji Oświaty Kultury i Zdrowia.   
Swoje opinie komisja przedstawiała na bieżąco na sesjach.  
 
Ad.2.Komisja opracowała i przyjęła jednogłośnie projekt planu pracy  na 2014 rok w wersji 
następującej: 
styczeń  – Opracowanie sprawozdania z pracy komisji za 2013 rok oraz planu pracy Komisji  
                  na 2014 rok  
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luty        -  1.Ocena funkcjonowania gminnych instytucji kultury. 
                  2.Zapoznanie się z kalendarzem imprez kulturalnych i sportowych na 2014 rok 
marzec –   Ocena działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej                 
kwiecień – Zapoznanie się z informacją na temat funkcjonowania opieki przedszkolnej i szkolnej   
                   na terenie gminy  
maj -          1.Zapoznanie się z projektami organizacyjnymi  szkół na rok 2014/2015      
                  2.Zapoznanie się z informacją dotyczącą funkcjonowania placówek oświatowych 
                     w roku szkolnym 2013/2014 i prognozami na rok szkolny 2014/2015  
sierpień  – 1.Analiza wykonania budżetu szkół, budżetu GOK oraz budżetu GBP w I półroczu 
                     2014 roku 
                  2.Opracowanie sprawozdania z pracy komisji w I półroczu 2014 roku                    
wrzesień – Ocena funkcjonowania podstawowej opieki zdrowotnej na terenie gminy   
październik – 1.Ocena promocji gminy Sienno przez placówki oświatowe, instytucje kultury,  
                  organizacje sportowe  
                  2.Opracowanie sprawozdania z pracy Komisji w kadencji 2010-2014 
 
Sprawozdanie  oraz  plan  pracy  komisji  zostanie  przedłożony  Radzie  do  akceptacji  na 
najbliższej  sesji . 
 
Ad.3.Komisja zapoznała się z przedłożonym przez Wójta Gminy sprawozdaniem z wysokości 
wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w szkołach 
prowadzonych przez gminę. Z przedstawionego sprawozdania wynika, iż największa różnica 
pomiędzy średnim wynagrodzeniem a wydatkami poniesionymi w roku na wynagrodzenia 
występuje w grupie nauczycieli mianowanych i wynosi -85.754,25 zł. W grupie nauczycieli 
dyplomowanych różnica wynosi -26.525,65 zł, nauczycieli kontraktowych –7.483,98 zł, 
nauczyciele stażyści 322,63 zł.  
 
Na  tym  posiedzenie  zakończono . 
 
                                                                                               Przewodniczący  Komisji 
 
                                                                                                     Krzysztof  Sieczka 
 
 
 


